
ACTUALIDAD

1. Finaliza el periodo de consulta de los principios de empresa y de derechos del menor
2. El mandato del agua CEO se reúne durante la semana mundial del agua
3. Lanzamiento de la red local de Ecuador
4. Estado de los participantes: Nuevos signatarios, comunicaciones de progreso y eliminaciones

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

1. Búsqueda de ejemplos de esfuerzos sobre anticorrupción en activo
2. Más oportunidades: Principios de facultación de la mujer, informe integral

RECURSOS REPRESENTADOS

1. Modelo de administración del Pacto Mundial de la ONU 
2. RESISTIR  –  Oposición  a  la  extorsión  e  incitación  para  delinquir  en  las  transacciones 

internacionales
3. Tercer encuentro de los signatarios de Caring for Climate – Informe del encuentro

ACONTECIMIENTOS

1. Seminarios virtuales COP
• Diferenciación  COP:  Alcanzar  el  nivel  “PM  avanzado”  (13  de  septiembre,  10:00am – 

11:00am Horario de verano del este, Online)
• Introducción a las comunicaciones de progreso (dos fechas: 22 de septiembre, 10:00 – 

11:00 Horario de verano del este y 5 de octubre, 9:30 – 10:30 Horario Estándar China, 
Online)

2. Debate sobre la normativa anticorrupción y taller de acción colectiva: Aprendizaje, Diálogo y 
acción (del 27 al 29 de septiembre, Johannesburgo)

Calendario de acontecimientos
Septiembre
Encuentro  internacional  sobre  la  educación  y  la  sostenibilidad  (del  13  al  14  de  septiembre, 
Curitiba)
Diferenciación COP: Alcanzar el nivel “PM avanzado” (13 de septiembre, Online)
Fórum del sector privado de la ONU: Acceso a la energía sostenible para todos (20 de septiembre, 
Nueva York)
Debate sobre la  normativa anticorrupción y taller  de acción colectiva: Aprendizaje,  Diálogo y 
acción (del 27 al 29 de septiembre, Johannesburgo)

Octubre
Primer fórum PRME Oriente medio/África del Norte (del 2 al 3 de octubre, El Cairo)
Cuarto encuentro del grupo asesor de la sostenibilidad en la cadena de suministros (4 de octubre, 
Londres)
Encuentro europeo regional de la red local (28 de octubre, Roma)
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Noviembre
Encuentro regional de Latinoamérica de la red local (8 de noviembre, Ciudad de México)
Segundo fórum PRME de Asia (fecha por determinar, Pekín)
Encuentro regional de Asia de la red local (21 de noviembre, Seúl)

Diciembre
Primer fórum PRME de Latinoamérica (del 6 al 7 de diciembre, Buenos Aires)

Por favor, visite el Calendario de acontecimientos en nuestra página Web para aprender más 
sobre los acontecimientos detallados.

* * * * * * * * * * * * * * * *

ACTUALIDAD

1. Finaliza el periodo de consulta de los principios de empresa y de derechos del menor
Ha finalizado el periodo de consulta de tres meses para la iniciativa de principios de empresa y 
derechos  del  menor  (2  de  agosto,  Nueva  York).  Han  participado  más  de  600  líderes 
empresariales, representantes de la sociedad civil y menores en consultas online o cara a cara 
para comentar una serie de borradores de principios que establecerán los estándares para  un 
entorno  empresarial  en  todo  el  mundo  que  favorezca  a  los  niños.  Los  principios  – 
desarrollados por el Pacto Mundial, UNICEF y Save the Children – darán comienzo el 14 de 
noviembre  de  2011,  tras  un  proceso  de  revisión  que  incorporará  los  resultados  de  las 
consultas. Más.

2. El mandato del agua CEO se reúne durante la semana mundial del agua
El  mandato  del  agua  CEO  convocó  su  conferencia  de  trabajo  bianual  (26  de  agosto, 
Estocolmo), como parte de la semana mundial del agua de 2011. The CEO Water Mandate 
convened its biannual working conference (26 August, Stockholm), held as part of 2011 World 
Water Week. Al reunir aproximadamente a 100 especialistas y profesionales de empresas, 
finanzas, sociedad civil, gobierno, la ONU y otros participantes, la conferencia se centró en 
“calcular y revelar las prácticas de administración del agua” y en “la empresa y los derechos 
humanos en el agua y sanidad”. Más.

3. Lanzamiento de la red local de Ecuador
La red local del Pacto Mundial de Ecuador  dio comienzo durante el “primer fórum de Quito: 
Organizaciones  y  empresas  responsables”  (26  de  julio,  Quito).  Cuarenta  empresas 
ecuatorianas se comprometieron durante el acontecimiento con los diez principios del Pacto 
Mundial. El consorcio ecuatoriano para la responsabilidad social actuará como centro focal de 
la red del Ecuador. Más. 

4. Estado  de  los  participantes:  Nuevos  signatarios,  comunicaciones  de  progreso  y 
eliminaciones
En Agosto se unieron al Pacto Mundial 106 empresas y 81 participantes no-empresariales. Se 
retiró la participación de 91 empresas por falta de comunicaciones de progreso. Las empresas 
más grandes (en base al número de empleados) en unirse al Pacto Mundial durante el mes 
pasado  fueron:  Teleperformance  S.A.  (Francia),  Mercadona  S.A.  (España),  Leoni  AG 
(Alemania), Gold HongYe Paper Group Co., Ltd. (China), Groupe SNEF (Francia), Procesadora 
Nacional  de  Alimentos  C.A.  (PRONACA)  (Ecuador),  Hainan  Jinhai  Pulp  &  Paper  Co.,  Ltd. 
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(China),  Gold  East  Paper  (Jiangsu)  Co.,  Ltd  (China),  Banco  Pichincha  C.A.  (Ecuador)  y 
Guangdong Jinli Electrical Appliance Co., Ltd. (China)

Total de cifras a 31 de agosto:
• Socios corporativos: 6,269
• Socios no corporativos: 2,860

• Número de COP recibidas: 12,361
• Empresas  participantes  fuera  de  lista: 

2,697 

* * * * * * * * * * * * * * * *

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

1. Búsqueda de ejemplos de esfuerzos sobre anticorrupción en activo
Se invita a las empresas participantes del Pacto Mundial a entregar ejemplos que muestren 
sus esfuerzos para tratar los retos de la corrupción. Estos ejemplos se tendrán en cuenta para 
su inclusión en una próxima publicación del Pacto Mundial (principios de 2012). Buscamos 
ejemplos innovadores en las siguientes áreas (Los ejemplos no deben relacionarse únicamente 
a estos temas): Normativas de anticorrupción,  compromiso con la cadena de suministros, 
educación  de  empleados  sobre  anticorrupción,  acción  colectiva  de  anticorrupción,  diálogo 
público-privado sobre anticorrupción y apoyo a la normativa de anticorrupción.

Descarga de las notas conceptuales del proyecto. Los ejemplos y preguntas se pueden enviar  
a Olajobi Makinwa (makinwa@un.org) o Donna Chung (chungd@un.org  )  

2. Más oportunidades: Principios de facultación de la mujer, informe integral
Se encuentran activas muchas de las oportunidades de participación anunciadas en el pasado 
boletín. Ver la Lista completa de oportunidades de participación.

* * * * * * * * * * * * * * * *

RECURSOS REPRESENTADOS

1. Modelo de administración del Pacto Mundial de la ONU:  Orienta a las empresas en el 
proceso  de  realizar  un  compromiso  formal  para  evaluar,  definir,  implementar,  calcular  y 
comunicar una estrategia corporativa sostenible basada en el Pacto Mundial y sus principios. 
El recurso se ha traducido al español por la red local de Méjico con el apoyo de Deloitte México 
y el centro regional latinoamericano. Descargar: Inglés | Español  

2. RESISTIR – Oposición a la extorsión e incitación para delinquir en las transacciones 
internacionales: Proporciona una herramienta basada en la realidad para la formación de los 
empleados sobre la oposición a la extorsión e incitación para delinquir en las transacciones 
internacionales. Este recurso se encuentra disponible en distintos idiomas: Inglés | Español | 
Francés

3. Tercer encuentro de los signatarios de Caring for Climate – Informe del encuentro: 
Resume  los  procedimientos  del  encuentro  (17  de  mayo,  Copenhague)  que  reunieron 
aproximadamente  100  representantes  de  mayor  antigüedad  de  empresas,  sociedad  civil, 
gobierno y la ONU para debatir los modos de ampliar e intensificar la contribución empresarial 
hacia los objetivos de desarrollo sostenible de la conferencia sobre desarrollo sostenible de la 
ONU (Rio+20). Descargar.

Visite nuestra página Web Herramientas y Recursos para acceder al material emitido por el Pacto 
Mundial y asociados.

* * * * * * * * * * * * * * * *
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ACONTECIMIENTOS

1. Seminarios virtuales COP
• Diferenciación COP: Alcanzar el nivel “PM avanzado” (13 de septiembre, 10:00am 

– 11:00am Horario de verano del este, Online)
– ABIERTO A PARTICIPANTES EMPRESARIALES DEL PACTO MUNDIAL – Este  seminario 
virtual revisará las actualizaciones recientes a la normativa COP e introducirá el programa 
recientemente lanzado sobre diferenciación, con un énfasis especial en el Nivel avanzado 
PM.     El seminario virtual cubrirá los requisitos para la calificación como avanzado PM e 
introducirá los 24 criterios.

Haga clic aquí para   inscribirse.  

• Introducción a las comunicaciones de progreso (dos fechas: 22 de septiembre, 
10:00 – 11:00 Horario de verano del este y 5 de octubre, 9:30 – 10:30 Horario 
Estándar China, Online)
– ABIERTO A PARTICIPANTES EMPRESARIALES DEL PACTO MUNDIAL – Los asistentes recibirán 
una introducción a la normativa COP y a los requisitos mínimos de las comunicaciones de 
progreso. También se debatirá el programa de diferenciación recientemente iniciado y los 
distintos niveles de emisión de COPs. El seminario virtual beneficiará en primera instancia 
a los participantes del Pacto Mundial que nunca hayan entregado una comunicación de 
progreso y a aquellos que se localicen en la plataforma de aprendizaje a causa de su 
última emisión de COP.

Haga clic aquí para inscribirse: (22 de septiembre) (5 de octubre)
2. Debate sobre la normativa anticorrupción y taller de acción colectiva: Aprendizaje, 

Diálogo y acción (del 27 al 29 de septiembre, Johannesburgo)
– ABIERTO A PARTICIPANTES EMPRESARIALES DEL PACTO MUNDIAL – El acontecimiento de 
tres días de duración espera conseguir identificar las áreas en que la acción colectiva llevada a 
cabo  por  empresas  pueda  abordar  eficazmente  la  corrupción  y  fomentar  el  compromiso 
empresarial para luchar contra la misma. El acontecimiento consta de: un día de formación 
sobre el modelo de administración del Pacto Mundial centrado en la anticorrupción, un día de 
taller  sobre  anticorrupción  para  identificar  las  áreas  en  que  las  empresas  se  pueden 
comprometer de modo colectivo para tratar la corrupción en Sudáfrica y un día de encuentro 
regional de la red local (Abierto solo a los puntos principales de la red).  

Para realizar preguntas y registro por favor, póngase en contacto con: Christine Weinreich  
(weinreich@un.org)  para  el  modelo  de  formación  administrativa;  Da  Woon  Chung  
(chungd@un.org) para el taller de anticorrupción; y con Adenike Olaniyan (olaniyan@un.org) 
para el encuentro regional de la red local.

* * * * * * * * * * * * * * * *

Lea el Boletín del Pacto Mundial de la ONU en línea:
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

Síganos en Twitter, Facebook y LinkedIn

Para obtener más información sobre los principios para la inversión responsable (PRI), 
suscríbase al boletín público de noticias PRI mediante haga clic aquí.

Publicado el 6 de septiembre de 2011
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