
ACTUALITÉ

1. Fin de la consultation sur les principes concernant les droits des enfants et les entreprises
2. Réunion du CEO Water Mandate pendant la semaine mondiale de l’eau
3. Lancement du réseau local en Équateur
4. État de la participation : Nouveaux signataires, communications sur le progrès et suppressions

OPPORTUNITÉS D’ENGAGEMENT

1. Recherche d'exemples d'actions de lutte contre la corruption
2. D’autres opportunités : principes d'autonomisation des femmes, information intégrée

RESSOURCES PRÉSENTÉES

1. Modèle de gestion du Pacte mondial des Nations Unies 
2. RESIST  –  Resisting  Extortion  and  Solicitation  in  International  Transactions  (Résister  à 

l'extorsion et à la sollicitation dans les transactions internationales)
3. Troisième réunion des signataires de l'initiative « Caring for Climate » : compte-rendu

ÉVÉNEMENTS

1. Webinaires sur les communications sur le progrès 
• Différentiation  des  communications  sur  le  progrès :  obtenir  le  niveau  avancé  (« GC 

Advanced ») (le 13 septembre, de 10h à 11h HAE, en ligne)
• Présentation des communications sur le progrès (Deux dates : le 22 septembre, de 10h00 

à 11h00 HAE et le 5 octobre de 9h30 à 10h30 heure standard de la Chine, en ligne)
2. Atelier sur le dialogue concernant les politiques de lutte contre la corruption et sur l'action 

collective : apprendre, dialoguer et agir (du 27 au 29 septembre, à Johannesburg)

Calendrier des événements

Septembre
Réunion internationale sur l'éducation et la durabilité (les 13 et 14 septembre, à Curitiba)
Différentiation des communications sur le progrès : obtenir le niveau avancé (« GC Advanced ») 
(le 13 septembre, en ligne)
Forum des Nations Unies sur le secteur privé : Énergie durable pour tous (le 20 septembre, à New 
York)
Atelier  sur  le  dialogue  concernant  les  politiques  de  lutte  contre  la  corruption  et  sur  l'action 
collective : apprendre, dialoguer et agir (du 27 au 29 septembre, à Johannesburg)

Octobre
Premier forum du Moyen-Orient/d'Afrique du Nord sur les PRME (les 2 et 3 octobre, au Caire)
4ème réunion du groupe de conseil  sur  la  durabilité  de la  chaîne logistique (le  4 octobre, à 
Londres)
Réunion régionale du réseau local en Europe (le 28 octobre, à Rome)
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Novembre
Réunion régionale du réseau local en Amérique Latine (le 8 novembre, à Mexico)
2nd forum asiatique sur les PRME (le 19 novembre, à Pékin)
Réunion régionale du réseau local en Asie (le 21 novembre, à Séoul)

Décembre
Première réunion régionale latino-américaine sur les PRME (les 6 et 7 décembre, à Buenos Aires)

Consultez le Calendrier des événements sur notre site Internet pour en savoir plus sur les 
événements mentionnés.

* * * * * * * * * * * * * * * *

ACTUALITÉ

1. Fin  de  la  consultation  sur  les  principes  concernant  les  droits  des  enfants  et  les 
entreprises
La campagne de consultation de trois mois de l'initiative sur les droits des enfants et les 
principes  concernant  le  travail  vient  de  s'achever  (le  2  août,  à  New York).  Plus  de  600 
dirigeants  d'entreprises,  représentants  de la société civile  et enfants  ont participé à cette 
consultation « face à face » en ligne. Ils ont commenté une série de projets de principes, 
visant à établir les critères des entreprises respectueuses des enfants, pour le monde entier. 
Les principes (mis au point par le Pacte mondial, l'UNICEF et Save the Children) seront lancés 
le 14 novembre 2011, après une révision qui intégrera les résultats de ces consultations. Plus 
(en anglais).

2. Réunion du CEO Water Mandate pendant la semaine mondiale de l’eau
Le CEO Water Mandate a organisé son séminaire semestriel (le 26 août, à Stockholm) dans le 
cadre de la semaine de l'eau 2011. Il a attiré environ 100 experts et praticiens provenant du 
monde de l'entreprise, de la finance, de la société civile, de gouvernements, des Nations Unies 
et  d'autres  intérêts.  Les  principaux  thèmes  étaient  « Mesurer  et  divulguer  les  pratiques 
relatives à la gestion de l'eau » et « Les entreprises et les droits de l'homme en matière d'eau 
et d'installations sanitaires ». Plus (en anglais).

3. Lancement du réseau local en Équateur
Le réseau local du Pacte mondial en Équateur a été lancé lors du « Premier Forum de Quito : 
des villes et des organisations responsables » (le 26 juillet, à Quito). Pendant l'événement, 
quarante  entreprises  et  organisations  équatoriennes  se  sont  engagées  à  suivre  les  dix 
principes du Pacte mondial. Le Consortium équatorien pour la responsabilité sociale servira de 
point focal au réseau local en Équateur. Plus (en anglais). 

4. État de la participation : Nouveaux signataires, communications sur le progrès et 
suppressions
En août,  106  entreprises et 81 parties prenantes autres que des entreprises ont rejoint le 
Pacte  mondial.  91  entreprises  on  été  supprimées  de  la  liste  des  participants,  faute  de 
communication sur leurs progrès. Les plus grandes entreprises (en nombre d’employés) qui 
ont  rejoint  le  Pacte  mondial  au  cours  du  mois  sont :  Teleperformance  S.A.  (France), 
Mercadona  S.A.  (Espagne),  Leoni  AG  (Allemagne),  Gold  HongYe  Paper  Group  Co.,  Ltd. 
(Chine),  Groupe  SNEF  (France),  Procesadora  Nacional  de  Alimentos  C.A.  (PRONACA) 
(Équateur), Hainan Jinhai Pulp & Paper Co., Ltd. (Chine), Gold East Paper (Jiangsu) Co., Ltd 

2

http://www.unglobalcompact.org/news/139-08-19-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/140-08-26-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/138-08-02-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/138-08-02-2011
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/upcoming_events_2010.html


(Chine),  Banco Pichincha C.A.  (Équateur)  et Guangdong Jinli  Electrical  Appliance Co.,  Ltd. 
(Chine).

Totaux au 31 août :
• Entreprises participantes : 6 269
• Participants  autres  que  des 

entreprises : 2 860

• Communications  sur  le  progrès 
soumises : 12 361

• Entreprises supprimées de la liste 
des participants : 2 697

* * * * * * * * * * * * * * * *

OPPORTUNITÉS D’ENGAGEMENT

1. Recherche d'exemples d'actions de lutte contre la corruption
Les entreprises signataires du Pacte mondial sont invitées à soumettre des exemples illustrant 
leurs efforts, face aux problèmes relatifs à la lutte contre la corruption. Ces exemples seront 
examinés en vue de leur  publication  dans un document du Pacte  mondial  à venir  (début 
2012). Nous recherchons des exemples innovants dans les domaines suivants (les exemples 
ne  doivent  pas  nécessairement  se  limiter  à  ces  thèmes) :  politiques  de  lutte  contre  la 
corruption, engagement de la chaîne logistique, formations à la lutte contre la corruption pour 
les employés, action collective de lutte contre la corruption, dialogue public-privé sur la lutte 
contre la corruption et défense d'une politique de lutte contre la corruption.

Télécharger la note de concept pour ce projet (en anglais). Les exemples et les questions 
peuvent  être  adressés  à  Olajobi  Makinwa  (makinwa@un.org)  ou  à  Donna  Chung 
(chungd@un.org)

2. D’autres  opportunités  :  principes  d'autonomisation  des  femmes,  information 
intégrée 
Une grande partie des opportunités d’engagement annoncées dans les précédents numéros du 
Bulletin sont toujours disponibles. Voir la liste complète des opportunités d'engagement.

* * * * * * * * * * * * * * * *

RESSOURCES PRÉSENTÉES

1. Modèle de gestion du Pacte mondial des Nations Unies : Guide les entreprises à travers 
le processus formel d'engagement dans une stratégie d'entreprise durable inspirée du Pacte 
mondial et de ses principes, dans son évaluation, dans son application, dans sa mesure et 
dans la communication qui s’y rapporte. Cette ressource a été traduite en espagnol par le 
réseau local du Pacte mondial au Mexique, avec le soutien de Deloitte Mexique et du Centre 
régional d'Amérique latine. Télécharger : English | Español  

2. RESIST – Resisting Extortion and Solicitation in International Transactions (Résister 
à  l'extorsion  et  à  la  sollicitation  dans  les  transactions  internationales) :  Cette 
ressource s'appuie sur des scénarios pour fournir un outil de formation des employés sur la 
manière de résister à l'extorsion et à la sollicitation lors des transactions internationales. Elle 
est disponible en plusieurs langues : English | Español | Français
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3. Troisième réunion des signataires de l'initiative « Caring for  Climate » :  compte-
rendu :  Ce  document  résume  le  contenu  de  la  réunion  qui  a  rassemblé  (le  17  mai,  à 
Copenhague) plus de 100 représentants importants des entreprises, de la société civile, du 
gouvernement et des Nations Unies, pour débattre de la manière d'augmenter et d'intensifier 
la contribution des entreprises en faveur des objectifs de la conférence des Nations Unies sur 
le développement durable (Rio+20), en matière de développement durable.  Télécharger (en 
anglais).

Consultez la page Outils et ressources pour accéder aux documents publiés 
par le Pacte mondial et ses partenaires.

* * * * * * * * * * * * * * * *

ÉVÉNEMENTS

1. Webinaires sur les communications sur le progrès
• Différentiation  des  communications  sur  le  progrès :  obtenir  le  niveau  avancé 

(« GC Advanced ») (le 13 septembre, de 10h à 11h HAE, en ligne)
– OUVERT AUX ENTREPRISES SIGNATAIRES DU PACTE MONDIAL – Ce webinaire donnera 
un aperçu des récentes mises à jour de la politique relative aux communications sur le 
progrès et présentera le dernier programme de différenciation, et en particulier le Niveau 
avancé (GC Advanced level). Ce webinaire couvrira les critères de qualification pour le 
Niveau avancé et présentera les 24 critères.  

Cliquez ici pour vous inscrire. 

• Présentation des communications sur le progrès (Deux dates : le 22 septembre, 
de 10h00 à 11h00 HAE et le 5 octobre de 9h30 à 10h30 heure standard de la 
Chine, en ligne)
–  OUVERT  AUX  ENTREPRISES  SIGNATAIRES  DU  PACTE  MONDIAL –  Les  participants 
recevront une présentation de la politique relative aux communications sur le progrès et 
des  exigences  minimales  les  concernant.  Lancés  récemment,  le  programme  de 
différenciation et les différents niveaux de dépôt des communications sur le progrès seront 
également  abordés.  Le  webinaire  profitera  principalement  aux  signataires  du  Pacte 
mondial qui n'ont jamais déposé de communication sur le progrès, ainsi qu’à ceux qui ont 
été  placés  sur  la  plateforme  d'apprentissage,  suite  au  dépôt  de  leur  dernière 
communication sur le progrès.

Cliquez ici pour vous inscrire : (22 septembre) (5 octobre) 

2. Atelier sur le dialogue concernant les politiques de lutte contre la corruption et sur 
l'action  collective :  apprendre,  dialoguer  et  agir  (du  27  au  29  septembre,  à 
Johannesburg)
– OUVERT AUX ENTREPRISES SIGNATAIRES DU PACTE MONDIAL – Cet événement de trois 
jours vise à identifier les domaines où une action collective menée par les entreprises peut 
permettre d'aborder efficacement le problème de la corruption et de renforcer l'engagement 
des entreprises dans la lutte contre la corruption. Il se compose : d'une journée de formation 
sur le  modèle de gestion du Pacte mondial,  qui  portera notamment sur la lutte  contre la 
corruption, d'un atelier d'une journée sur la lutte contre la corruption, visant à identifier les 
domaines où les entreprises peuvent s'engager collectivement pour lutter contre la corruption 
en  Afrique  du  Sud,  et  d'une  réunion  régionale  d'une  journée  du  réseau  local  (ouverte 
uniquement aux points focaux du réseau).  
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Si  vous  avez  des  questions  ou  pour  vous  inscrire,  contactez :  Christine  Weinreich 
(weinreich@un.org)  pour  la  formation  sur  le  modèle  de  gestion,  Da  Woon  Chung 
(chungd@un.org)  pour  l'atelier  de  lutte  contre  la  corruption  ou  Adenike  Olaniyan  
(olaniyan@un.org) pour la réunion régionale du réseau local.

* * * * * * * * * * * * * * * *

Lire le bulletin du Pacte mondial des Nations Unies en ligne :
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

Suivez-nous sur Twitter, Facebook et LinkedIn

Pour obtenir des informations et connaître les actualités sur les PRI (Principes pour un 
investissement responsable), inscrivez-vous au bulletin d'information publique des PRI

en cliquant ici.

Publié le 6 septembre 2011
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