
新闻和最新通报

1. 特别呼吁：亚洲和太平洋地区的快速救灾行动
2. 企业和民间组织领袖在与世界领导人会面时，呼吁达成有效的气候协议
3. 全球契约成员年度进展情况通报已上线于彭博社网站
4. 私募股权投资界呼吁建立负责任投资的新时代
5. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者

参与机会

1. 首席执行官反腐信：签署的最后一个月
2. 气候行动宣传：“签署协议！”和哥本哈根公报
3. 更多机会：提供反供应链腐败的案例，提交企业价值声明，以及更多

特色资源

1. 强调气候行动必要性的新出版物
• 理清头绪—气候变化如何转变市场风险和机会
• 低碳经济先锋—为什么首席执行官们已经做好签署气候变化协议的准备
• 首席执行官支持气候行动

2. 贩卖人口--困境工作手册和案例研究
3. 首席执行官水任务会议报告

大事活动

十月
在全球供应链中实施劳工原则：国际劳工组织（ILO）社会审计员培训（10月12-14日，都灵）
融资变革，变革中的融资（10月22-23日，开普敦）
全球契约领导（GCLead）-危机和全球契约实施的最新情况说明（10月22-23日，纽约）

联合国全球契约每月通讯
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十一月
经合组织－联合国亚太经济委员会“企业社会责任区域会议”（11月2－3日，曼谷）
全球契约企业人权和适应气候变化培训会（11月4-5日，柏林）
企业和人权圆桌会议（11月5-6日，新德里）

多哈反腐败会议:
• 全球契约反腐败工作组会议（11月5-6日，多哈）
• 团结就是力量：公共部门和私营机构合作反腐败（11月 7-8日，多哈）
• 联合国反腐败公约缔约国第三次会议（11月 9-13日，多哈）

中国-日本-韩国全球契约地方网络圆桌会议（11月12-13日，首尔）

2010      年      1      月  
非洲私营行业论坛（1月21-22日，亚的斯亚贝巴）

2010      年      4      月  
2010年 B4E 环境商务全球峰会（4月22—-23日，首尔）

2010      年      6      月  
2010年全球契约领导人峰会(2010年6月24—25日，纽约）

请访问大事活动日程或我们的网站来获得列出的大事活动的详情。

* * * * * * * * * * * * * * * *

新闻和最新通报

1. 特别呼吁：亚洲和太平洋地区的快速救灾行动
最近几周，暴雨、洪水和地震重创了亚洲和太平洋地区的数百万居民。联合国积极提供救灾援助，目标是确
保让灾民能立即获得食品、干净水和适当的避难所。为了能及时提供援助，请积极向联合国中央紧急响应基
金（CERF）提供捐赠，这个机构是联合国负责捐献的中央机构，目前正向印尼、菲律宾和不丹，以及其它需
要紧急救济援助的国家的救灾活动提供资助。针对这些灾难，联合国已经在网站上登出了呼吁视频。我们呼
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吁全球契约的成员，利用各自的社交媒体渠道来散发这个视频，向尽可能多的人传达救灾信息。全
球契约办公室向已经提供慷慨援助的公司表示感谢。
捐赠详情请见：www.rapiddisasterrelief.org  或发电邮至 cerf@un.org。

下面是呼吁视频的链接：
http://www.youtube.com/watch?v  =qjPgSIhDB2w&feature=channel_page   

2. 企业和民间组织领袖在与世界领导人会面时，呼吁达成有效的气候协议
在联合国气候变化领导力论坛（9月22日，纽约）上，来自全球企业界和民间组织的200多名负责人，与50
多个国家和政府的首脑会面，就达成全球气候协议的必要性传达了清晰的信息。来自世界各地的私营行业的
领导人解释说，他们已经就参加解决气候变化的行动做好准备，并展示出他们正在做出巨大的转变。但他们
也提出，只有在明确的政策保证下，才能涌现减缓和适应气候变化问题的创新、投资和效率，才能让变革方
法充分发挥效果。会议宣布了数十个新承诺、行动呼吁和合作关系，并发布了多个气候行动的最新出版物。
有关这次会议的报告即将公布。详情。 企业、投资者和民间组织给政府的声明。

3. 全球契约成员年度进展情况通报已上线于彭博社网站
为了方便投资者在投资决策中考虑环境、社会和监管问题（ESG），由全球契约企业参加者发布的年度进展
报告，也就是进展情况通报，也将会通过 BLOOMBERG PROFESSIONAL®服务提供。这将能让彭博的用户
研究全球各地的上市公司和私营企业的环境、社会和治理表现。详情。

4. 私募股权投资界呼吁建立负责任投资的新时代
联合国全球契约总干事乔治科尔（Georg Kell），在道琼斯私募股权投资分析师会议（9月16日，纽约）上
发言，呼吁私募股权投资界建立负责任投资的新时代，特别是要认识到对环境、社会和治理问题的管理，对
企业和资产业绩的重要性。另外他还提出投资公司加入全球契约、提升企业透明度等多项建议。详情。

5. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者
九月份，77 家企业和 29 家非企业的利益相关者加入联合国全球契约。共收到 166 份进展情况通报
（COP），19 家公司因没有按规定沟通而被除名。九月加入的最大公司（根据员工数量）为：美国铝业
Alcoa，中国五矿集团公司、美国Monsanto、 韩国Hynix 半导体公司和丹麦 Vestas风系统公司。
截止到 9月30的数字为：

• 企业参加者：5,139
• 非企业参加者：1,892

• 收到的进展情况通报：6,329
• 被除名的企业参加者：992
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* * * * * * * * * * * * * * * *

参与机会

1. 首席执行官反腐信：签署的最后一个月
本月是在2009年11月在多哈举行的缔约国会议之前签署首席执行官反腐信的最后一个月，已经有30多个国
家的 80多位首席执行官在信上签名。该信呼吁政府建立机制，以便能有效地检查联合国反腐败公约的执行情
况。宣传详情。阅读首席执行官反腐信。

如果贵企业首席执行官想在这封反腐败信上签字，请把公司名称、行业、所在国家和首席执行官姓名发电邮
到 uncac-letter@unglobalcompact.org。

2. 气候行动宣传：“签署协议！”和哥本哈根公报
“签署协议”的目的是唤醒国家意愿和民众支持，以便在哥本哈根举行的联合国气候变化会议上达成综合性的全
球气候协议。联合国要求公司 1）撰写一篇简短的为什么要签署协议的首席执行官声明，2）通过营销渠道提
高公众意识，以及3）负责任的游说政府。“签署协议！”详情

哥本哈根气候变化问题公报（由威尔士亲王的公司气候变化问题企业领导人小组倡议），勾画出了全球气候
协议所希望达成的目标和支持内容。迄今为止，全世界已经有500多位高管签署。下载。签署公报。 

3. 更多机会：提供反供应链腐败的案例，提交企业价值声明，以及更多
在过去的每月通讯中宣布的许多参与机会仍然有效，欢迎有兴趣者参加。查看全部参与机会。

* * * * * * * * * * * * * * * *

特色资源

1. 强调气候行动必要性的新出版物
• 理清头绪—气候变化如何转变市场风险和机会：阐述了气候变化和全球其它重要问题的密切相互作用，并
提出解决这个问题需要政府和国际机构达到高水平的政策一致性。下载。

• 低碳经济先锋—为什么首席执行官们已经做好签署气候变化协议的准备：解读了世界上40名企业董事长
和首席执行官对气候变化行动必要性的见解。下载。

• 首席执行官赞成气候行动：一些全球首席执行官，简要介绍了为什么他们支持在即将举行的联合国气候变
化会议（COP15）上达成公平、平衡和有效的后京都气候协议。下载。
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2. 贩卖人口--困境工作手册和案例研究：公司如何确保自己没有在不经意间帮助贩卖人口，或如何确保自己的供
应链中没有贩卖人口问题，从而危及其服务和竞争力。这个出版物是系列交互式人权困境工作手册中的一本，
这些手册是全球契约人权解决方案论坛的部分成果。详情。下载工作手册。

3. 首席执行官水任务会议报告：总结了这个活动的第四次工作会议（8月16-18日，斯德哥尔摩）的成果，重点
介绍了针对三个主题的工作情况：企业在公共政策中的负责任参与，水和人权，以及水披露。详情。 下载。 

* * * * * * * * * * * * * * * *
在线阅读联合国全球契约每月通讯：

www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

2009年10月 8日公布
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