
新闻和最新通报

1. 全球契约 LEAD 平台在推出一年之际与联合国秘书长举行会议
2. 联合国领导人和企业负责人制定行动计划来加强合作
3. 全球可持续发展专家组报告呼吁广泛采纳可持续性做法
4. 根据全球契约原则制定时尚业规范
5. 里约+20 峰会成果文件首次草案对企业加以鼓励
6. 加入者情况：新加入者、进展情况通报额被除名者

参与机会

1. 呼吁提交样本：反腐败风险评估指导
2. 低碳领导人项目
3. 更多机会：人权困境以及更多

特色资源

1. 董事会的新工作：采纳和监管企业可持续性做法

大事活动邀请

1. 即将举行的网络研讨会
• 妇女企业家发展 (2 月 21 日，美国东部标准时间上午 9:30，在线) 
• 全球契约介绍 (2 月 23 日，美国东部标准时间上午 9:30，在线)
• 进展情况通报差异化：达到“全球契约活跃成员”水平(2 月 23 日，美国东部标准时间上午 11:00，在线)
• 进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平 (2 月 24 日，美国东部标准时间上午 10:00，在线)

2. 里约+20 契约可持续性论坛：为我们的未来而创新和合作(6 月 15 日-18 日，里约热内卢)

* * * * * * * * * * * * * * * *
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联合国全球契约每月通讯
新闻、参与机会、资源以及大事活动
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1. 全球契约 LEAD 平台在推出一年之际与联合国秘书长举行会议
在世界经济论坛进行期间，由联合国秘书长担任主席，在瑞士政府、全球契约和 Guile 基金会的共同组织下，
抽空举办了全球契约 LEAD 首席执行官午餐会。在会议上，秘书长要求 LEAD 参与公司加速领会企业可持续
性做法的精神。同时重点强调了里约+20 峰会的准备工作，公布了对董事会的建议，另外部分公司作出了可
持续性承诺。详  情  。了解全球契  约      LEAD      项  目  。

2. 联合国领导人和企业负责人制定行动计划来加强合作
参与全球契约 LEAD 平台的企业负责人在达沃斯与联合国秘书长以及联合国机构、基金和项目领导人会面，
共同讨论如何拓展联合国-企业合作的范围和影响力。就在会议召开不久前，秘书长宣布成立新的合作机构，
加强整个联合国系统与企业的合作。几名全球契约 LEAD签署人宣布其组织与联合国实体建立了新的合作关
系。详  情  。

3. 全球可持续发展专家组报告呼吁广泛采纳可持续性做法
联合国秘书长的全球可持续发展高级专家组发布其最终报告，名为《适应性强的人类，适应性强的地球：未
来值得选择》，为我们描绘出了可持续发展和低碳繁荣的蓝图。专家组呼吁全球范围内的企业“使其企业做法
符合有关人权、劳工、环境可持续性和反腐方面普遍接受的原则，如同这些原则是全球契约制定的一般。”该
专家组于 2010 年 8 月成立，由芬兰总统塔里娅·哈洛宁和南非总统雅各布·祖玛担任联合主席。详  情  。 下  载  
《  适  应  性  强  的人  类  ，适  应  性  强  的地球：未来  值  得  选择  》  。

4. 根据全球契约原则制定时尚业规范
全球契约宣布与北欧环保和道德倡议组织(NICE)建立新的合作关系，根据全球契约原则制定时尚业规范。该
规范将在 2012 年 5 月 3 日在哥本哈根举办的世界上最大的时尚可持续峰会-哥本哈根时尚峰会上公布，该峰会
受到了丹麦王储妃殿下玛丽的赞助。详情。

5. 里约+20 峰会成果文件首次草案对企业加以鼓励
2012 年可持续发展企业行动(BASD，即里约+20 工商企业大集团协调人)，收到了最新的成果文件草案，该文
件重点强调了企业职责。BASD 强调希望继续与联合国成员国和其他利益相关者合作，共同制定一个框架，
使企业能够最大程度地挖掘潜能，提供可持续发展解决方案。这个倡议由国际商会、世界可持续发展工商理
事会和全球契约共同发起的。详  情  。

6. 加入者情况：新加入者、进展情况通报和被除名者
1 月有 118 家企业和 31 家非企业利益相关者加入全球契约。99 家企业因没有提交进展情况通报而被除名。1
月加入的大公司(根据员工数量)有：日本Minebea Co., Ltd. 、中国香港中旅集团公司、 日本 NSG Group、卢
森堡 Aperam 、美国 Anixter International、日本 Nippon Chemi-Con Corporation和厄瓜多尔 Corporacion 
Nacional de Telecomunicaciones CNT EP。

截止 1 月 30 日的总数为：

• 企业参加者：6,852 • 非企业参加者：3,083
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• 收到的进展情况通报： 14,102
• 被除名的企业参加者: 3,102

* * * * * * * * * * * * * * * *

参与机会

1. 呼吁提交样本：反腐败风险评估指导
全球契约反腐败风险评估工作小组正搜集公司实际做法、政策和其它减少腐败风险方法的样本。提供样本将
帮助我们制定有效的指导材料，从而帮助公司改善反腐败风险评估工作。

提交样本和问题可联系Olajobi Makinwa (makinwa@un.org)或 Donna Chung (chungd@un.org)。

2. 低碳领导人项目
低碳领导人项目(LCLP)是一个资源开放的多媒体平台，主要用于搜集和分享转型低碳解决方案。我们鼓励全
球契约签署人提交、评价和评论低碳解决方案。

获取移动应用程序为这些解决方案打分，并了解碳以外的更多信息，请登录 LCLP      网站  。

3. 更多机会：人权困境论坛以及更多
许多本通讯过去几刊中宣布的参与机会仍然有效。详情参看参与机会的全部  项  目  。  

* * * * * * * * * * * * * * * *

特色资源

1. 董事会的新工作：采纳和监管企业可持续性做法：包含关于董事会采纳和监管企业可持续性的启示和建议 – 
由 GC LEAD 制作。下  载  。

请浏览工具和资源网页查看全球契约和合作伙伴发布的所有材料。

* * * * * * * * * * * * * * * *

大事活动邀请

1. 即将举行的网络研讨会(向全球契约企业成员开放)
• 妇女企业家发展(2 月 21 日，美国东部标准时间上午 9:30，在线)

本次网络研讨会时长一小时，由 ILO专家主导，主要专注 ILO      妇女企业家发展计划  (ILO-WED)  。参加者还
可以了解与正在进行该计划的不同国家进行合作的机会。单击此处注册。
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• 全球契约介绍(2 月 23 日，美国东部标准时间上午 9:30，在线)
本次网络研讨会将对全球契约、进展情况通报政策和参加者可使用的各种工具和资源进行简要介绍。对于
新近加入该倡议者和新的企业联系人来讲尤其有用。单击此处注册。

• 进展情况通报差异化：达到“全球契约活跃成员”水平(2 月 23 日，美国东部标准时间上午 11:00，在线)
本次网络研讨会将简要介绍进展情况通报政策，并讨论基本报告、优质报告的要素，旨在帮助学习者平台
的参加者们对今后提交的进展情况通报进行改进，以达到全球契约活跃成员水平。单击此处注册。

• 进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平(2 月 24 日，美国东部标准时间上午 10:00，在线)
本次网络研讨会将介绍进展情况通报政策的最近更新以及差异化项目，尤其强调全球契约高级成员水平。
本次网络研讨会将涵盖对全球契约高级成员资格的要求，并介绍 24      项标准  。单击此处注册。

2. 里约+20 企业可持续性论坛：为我们的未来而创新和合作（6 月 15-18 日，里约热内卢）
- 仅限受邀者 - 里约+20 企业可持续性论坛由全球契约组织，将给企业和投资者提供机会，让他们在数十个与
里约+20有关的高度专业讲座和主题会议中，与政府、地方当局、民间组织和联合国实体会面。预计将有
2000 人参加论坛。该论坛的目的是提高企业可持续性实践的数量和质量，它将成为创新和合作的展示，以及
广泛行动的发源地。

该论坛将在里约热内卢的Windsor Barra Hotel宾馆举行，请访问www.compact4rio.org  获取详情。

* * * * * * * * * * * * * * * *
大事活动日程

二月
可持续发展企业前景：为里约+20 峰会做准备(2 月 14 日-16 日，纽约)
妇女企业家发展(2 月 21 日，网络研讨会)
全球契约介绍(2 月 23 日，网络研讨会)
进展情况通报差异化：达到“全球契约活跃成员”水平(2 月 23 日，网络研讨会)
进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平(2 月 24 日，网络研讨会)

三月   
妇女授权原则年度大事活动（3 月 6 日，纽约）
儿童权利与企业原则出台（3 月 12 日，伦敦）
全球契约集体反腐败行动：进展报告（3 月 15 日，网络研讨会）
道琼斯全球合规性研讨会（3 月 27日-28 日，华盛顿特区）
联合国系统私营业焦点会议（3 月 28 日-29 日，维也纳)

四月   
体育赞助与腐败（4 月 18 日，网络研讨会）
五月   
哥本哈根时尚峰会（5 月 3 日，哥本哈根）
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六月   
地方网络年度论坛（6 月 15 日，里约热内卢）
PRME 年度论坛（6 月 15 日，里约热内卢）
里约+20 企业可持续性论坛：为我们的未来而创新和合作（6 月 15-18 日，里约热内卢）

九月   
PRME澳大利亚/新西兰地区会议（9 月 27日，布里斯班）

十二月   
PRME亚洲论坛（12 月 8-9 日，东京）

请登录我们网站浏览大事活  动  日程  了解有关上述活动的更多信息。

* * * * * * * * * * * * * * * *
请在网上阅读联合国全球契约每月通讯：

www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

在 Twitter、 Facebook 和 LinkedIn上关注我们

有关负责任投资（PRI）的信息和更新，以及订阅该组织的公开新闻通讯，请单击这里。

2012 年 2 月 6 日发布
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