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我们，作为联合国全球契约中国峰会的与会者，一致通过以下声明：

企业在社会中的作用

1)	 全球商业活动不断扩大，正塑造着不同国家、不同文化以及人之间的关
系，并且加深了相互之间的依赖性。经济的开放性，科学、技术和通讯方
式的提高，导致了商业的全球化，因此，经济活动模式和机遇也发生了根
本性的变化

2)	 经济转型和扩张已经在全世界范围内展开，但其过程仍然不均衡，且比较
脆弱。由于商业活动范围的扩大，把普遍原则融入全球市场为建立更具活
力和更为公平的市场成为了当务之急。负责任的商业活动会带来社会和经
济的相互融合，促进国际间的合作、和平和发展。

3)	 商业能够成为一种具有实际影响的力量，为社会造福。商业对社会的贡献
是多方面的：它可以创造就业，增加收入，提供技术技能和社会福利，加
强管理，以市场的方式解决日益严重的社会和环境问题，以及推广普遍原
则等等。负责任的商业活动证明了它在推动发展和改善人们生活条件等方
面具有积极意义

4)	 联合国全球契约所倡导的负责任的商业活动能够显著增强企业的运营能
力。重视人权，确保安全，提供良好的工作条件，重视保护环境以及改进
公司治理，这些前瞻性的企业政策和行为，会为员工、社区及社会带来更
多的价值和福利。另外，它还可以吸引和留住优秀员工，降低成本，提高
生产力，树立信任和良好信誉，建立品牌效应

5)	 金融界正越来越多地把环境、社会和治理绩效与一个公司的总体评估联系
起来，从而鼓励以一种负责任的方式管理此类风险与机会



负责任的企业应采取的行动：

6)	 作为联合国全球契约中国峰会与会者的我们承诺，将不断推进联合国全球契
约及其原则的实施。我们将在今后的实际运营中努力赋予基于原则的变化以
具体的意义。在我们看来，这需要不断的努力，需要同社会上其它主体建立
合作关系，并且需要自发性地去学习，参与对话机制，采取实际的行动。

7)	 我们承诺将采取最佳的行动，与志同道合的企业建立联盟与合作关系，包括
国外和地方同行。

8)	 我们将采取跨部门合作的方式来克服社会挑战，与社会上其他部门的行动
者，如非盈利组织和教育机构，建立联盟和合作关系，以分享在执行联合国
全球契约过程中的经验与知识。

9)	 我们将通过教育和其他途径，确保工作场所的正义与安全，让员工了解他们
所拥有的权利，包括他们发表个人观点的权利。 

10)	我们将采取行动尽可能解决环境方面的主要挑战，主要从研究、创新、可持
续性消费和产品、清洁技术、合作、教育和自我规制等方面着手，来解决人
类活动所带来的环境退化以及地球生命支持系统破坏等一系列问题，。

11)	我们承诺将实现交易的透明化，推动无贿赂政策，并支持良好的公司治理文化 

12)	我们将进行供应链的能力建设，以确保联合国全球契约的有效实施。

13)	我们承诺要在一些关键领域走在行动的前列，让我们声音和能力可以为紧急
问题的解决做出巨大贡献，如艾滋病等重大健康问题，以及社区的可持续长
期发展。

政府的作用：

14)	我们认为企业引导的努力只有在公共机构、法律规定以及透明、可预测的规
章制度支持负责任的商业行为时，才能得以持续并形成规模。我们呼吁政府
应积极地鼓励符合原则的企业行为，增强责任感与透明性。并通过教育支
持、建立奖励良好行为的激励机制和限制消极行为的抑制措施来提高企业的
责任心。

15)	我们还认为，只有当政府建立和加强一个公开、公平与非歧视的多边贸易机
制，并且通过建立有利于增长与发展的、健全的和有序的贸易金融环境来进
一步改善国际金融体制，负责任的企业行为才能实现更为广泛的效益，才能
取得实质性的效果。我们特别强调，贸易保护主义和内向型发展将导致发展
中国家难以充分利用具有比较优势的贸易机会。我们呼吁政府显示出全球责
任，将多哈回合贸易谈判引入正轨，达成共识，只有这样，企业才可能全力
帮助扶贫，促进和谐发展。我们还呼吁，那些还没有批准《联合国反腐公
约》的国家政府，尽快接受并加入该公约。
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